Dlouhodoby plan

koncepcni zaméry a ikoly v obdobi 2019 -

Charakteristika Skoly:

NAZEV: Zakladni skola Klimkovice, ptispévkova organizace
ZRIZOVATEL: Mz&sto Klimkovice

1Z0: 102 244 154

telefon: 556 420 519

e-mail: info@zsklimkovice.cz

web: http://zsklimkovice.cz/

SKOLSKA RADA ziizena dne 1. 1. 2006 Méstem Klimkovice

Skola sdruzuje: zakladni $kolu (kapacita 600 Zaki)
Skolni druzinu (kapacita 150 z4k)
Skolni jidelnu (kapacita 700 zak)

Pocet trid: I. stupen 12 tfid

II. stupeni 10 tfid
SD 5 oddéleni

Pocet zaméstnancu: 40 pedagogii 5 vychovatelek
5 asistentll pedagoga,
1 skolni psycholog
14 spravnich zaméstnancii
Pocet zakii: (predpoklad dle stavu v MS a spadovych skolach)
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

489 zaku 515 zaka 525 zaka 525 zakua

2025

2023/2024

510 zaka

Klimkovicka zakladni Skola je jedinou zékladni Skolou ve mé&sté, je diileZitou soucasti
jeho kulturniho a spolecenského zivota. Je spadova pro okolni Skoly v obcich
Olbramice, Zbyslavice, Viesina. Hlavnim strategickym cilem je poskytovat podminky
pro vzdélavani vSem zaklim s riznymi irovnémi nadani, 1 zdklim s mimotfadnym

nadanim a také zaktim se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

Zpracovala: Mgr. Miroslava Honkova



Oblast Fizeni a spravy

Vzdélavani realizovat prostfednictvim napliiovani strategického dokumentu
Tvotiva Skola Klimkovice — §kolni vzdé€lavaci program pro zakladni vzdélavani.
Hodnotit a inovovat jeho strategie a plany, reagovat na zmény v zakonech,
vyhlaskach a pokynech MSMT, na zmény ve spolenosti, na zmény podminek a
potieb zaki, pedagogt skoly, rodica.

Rozvijet dobré jméno Skoly se zapojenim vSech pracovniki skoly. ZvySovat
aktivni podil pracovnikii a zakti na fizeni a planovani, na zlepSovani prace skoly.

Priitbézné vyhodnocovat cile s vizemi Skoly, pfijimat opatieni k napliiovani
zaméri. Provéfit soulad ciltt SVP s potiebami klienti $koly — dotazniky, ankety.
Vyuzit k ovétovani Skolni uspéSnosti srovnavaci testovani (SCIO, Mapa skoly,
...), vyuzit moznosti hodnoceni urovné vzdélavani v ramci §kol CR.

Pracovat na tvorbé& projekti k ziskani dotaci z fondi EU (vybavenost Skoly,
mezinarodni spoluprace, profil regionu).

Spolupracovat s dal§imi Skolskymi zafizenimi (specidlnimi pedagogickymi centry
a poradnami), s dal§imi organy (Ceské sprava socialniho zabezpeceni, Policie CR,

)

Rozvijet podplirné, poradenské a konzultacni ¢innosti Skoly zaklim, zdkonnym
zastupcim. Zvazit moznosti zajistit pravidelné odborné poradenské konzultace.

Podporovat ekologické aktivity. Zaméfit se zeyména na ttidéni odpadu, trvale
udrzitelny rozvoj, vytvareni pozitivniho vztahu k Zivotnimu prostiedi. Vyuzivat
vzdélavaci aktivity pro zéky spolecnosti OZO, sdruzeni Renarkorn, Vita, Tereza a
podobné. Spolupracovat s riznymi odborniky a Skolami.

Propojovat Skolni aktivity s aktivitami mésta. Spolupracovat se spole¢enskymi,
sportovnimi organizacemi a spolky mésta. Spolupracovat s méstskou knihovnou,
se sdruzenim Centrum volného ¢asu Mozaika Klimkovice, se Sanatorii
Klimkovice.

Zapojovat rodice do déni Skoly, ziskavat v nich mozné partnery ve vSech oblastech
¢innosti Skoly.



Oblast vzdélavani

Organizace vyucovaciho a vychovného procesu se tidi platnymi Skolskymi
piedpisy a vnitinim fadem Skoly.

Vytvaret podnétné, ptijemné prostiedi pro zaky 1 pedagogy. Rozvijet spolupraci
mezi Zaky, pracovniky Skoly a rodic¢i. Usilovat o soulad rodiny a $koly ve
vychovném plisobeni na zaky. Zaméfit se na etickou vychovu a slusné chovani.
Zajistit rovné prilezitosti pro vSechny zaky Skoly.

Systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vSech vzdélavacich oblastech a
sledovat uspésnost ucastnikil vzdélavani, vystupy pro hodnoceni ziskavat z vice
zdrojt.

Realizovat skolni vzdélavaci program Skoly Tvofiva skola Klimkovice. Pribézné
pracovat na inovacich skolniho vzdélavaciho programu a na strategiich jeho
rozvoje, na zaklad¢ zkuSenosti pracovnikll a pozadavki rodict, v zavislosti na
skladbé zak, identifikovat a vyhodnocovat silné a slabé stranky Skoly.

Hlavni cile skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani — Tvotiva
skola Klimkovice:

o Umoznit zaklim osvojit si strategii uceni a motivovat je pro celozivotni u€eni.

o Podnécovat Zaky k tvotivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni
problémtl.

o Vest zaky k vSestrann¢, u€inn¢ a oteviené komunikaci.

o Rozvijet u Zaka schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni 1
druhych.

o Ptipravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a
zodpovédné osobnosti, uplatiovali sva prava a plnili své povinnosti.

o Vytvaret u zakl potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v
prozivani Zivotnich situaci, rozvijet vanimavost a citlivé vztahy k lidem, svému
prostiedi 1 k ptirodé.

o Ucit zéky aktivné rozvijet a chranit své fyzické, dusevni a socialni zdravi a byt
za n¢ odpovédny.

o Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a
duchovnim hodnotam, ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi.

o Pomahat Zaklim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pii
rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci.

Zamgfit se na podporu funkénich gramotnosti u zak, zejména ctenaiske,
matematické, finan¢ni, informacéni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizim
jazyce.

Systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vSech vzdélavacich oblastech a
sledovat uspéSnost ucastnikil vzdélavani, vystupy pro hodnoceni ziskavat z vice
zdrojli, analyzovat divody neprospéchu, zaméfit se na prevenci Skolni



neuspesnosti, zejména u 74k, kteti dlouhodobé vykazuji vysokou miru
neuspesnosti.

Zajistovat ucinnou individualni péci Zakim s potiebou podplirnych opatieni,
spolupracovat s poradenskymi zatizenimi.

Sledovat kvalitu prace pedagogil, podnécovat je k uplatiiovani a ovérovani
modernich metod a forem vyuky, podporovat je k vytvafreni a vyuzivani digitalnich
ucebnich materiala.

Vyuzivani inovaénich prvkl ve vyuce — tablety, robotické stavebnice.

Motivovat zaky ke vzd€lavani v oblasti cizich jazykl — elektronicka, pisemna
komunikace se zdky zahrani¢nich skol v rustiné a némcin€, zahrani¢nimi zajezdy
(Osvétim, Vidén, Londyn, ...)

Motivovat zaky k aktivni Gi¢asti na riznych soutézich a oceiiovat jejich uspechy.
Zachovat a dle potieby upravovat Sirokou nabidku volitelnych pfedmétu.

Vychovu ke zdravi zamé&fit na rozvoj zdravych stravovacich navyki, pohybovych
dovednosti a télesné zdatnosti Zaki, zaméfit se na prevenci rizikového chovani
zaki.
Podnécovat vychovatelky k vytvareni bezpe¢ného a ptijemného klimatu
Vv oddélenich Skolni druziny, k upeviiovani kamaradskych vztaht, k vedeni
svetencll ke smysluplnym ¢innostem, uspokojovat a rozvijet potfeby a rozmanité
z4jmy 74k, rozvijet a podporovat zdravy zivotni styl.
Realizovat celoskolni projekty:

Zdrava Skola

Vénocni strom

Rorysi skola — Jaro oziva — EVVO

Skola udrzitelného rozvoje

Vydavani Skolnich ¢asopisti Klimkovacek - I. stupen, Klimix —II. stupen

Dobrocinné aktivity

Den Zemé

Branny den

Den zdravi - 1l. st.

Den prevence — 1. st.

Finan¢ni gramotnost

Z4kovsky parlament

Mezinarodni trojutkani Klimkovice, Mikotow, llava

Mezinarodni setkani mladeze
Podporovat realizaci tfidnich projektd.

Podporovat a rozvijet zajmové aktivity Zakl a déti (sportovni, keramické,
spolecenské, ...). Vedeni krouzkti vlastnimi pracovniky Skoly. Spoluprace se
spolky vénujici se zdyjmovym ¢innostem s détmi. Podpora aktivit Centra volného
¢asu Mozaika Klimkovice.



Oblast socialni
e Vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru a ovzdusi spoluprace mezi Zaky,
zaméstnanci Skoly a rodici.

e Na zéklad¢ vyhodnocovani sociologického prizkumu tiidy ptedchazet rizikovému
chovani zaku.

e Prostfednictvim schranky divéry poskytnout moznost komunikace v ramci
prevence Sikany a socialné patologickych jevi.

e Vést déti k mordlnim hodnotdm a pozitivnimu vztahu ke svétu, k lidem a k ptirod¢
(ekologické mysleni), také k vlastenectvi a vztahu k regionu.

e Dbat na soucinnost rodiny a Skoly, usilovat o soulad ve vychovném plisobenti,
prohloubeni zajmu rodict o déni ve Skole.

e Poskytovat poradenské pracovisté zakiim 1 rodictim.

e Trvale posilovat pocit sounélezitosti se Skolou. Podporovat kolektivni akce
podporujici vytvaieni osobnostné socialni vychovu (adaptacni seminaf 6. ttid,
Skolni vylety, kulturni ptedstaveni, vzdélavaci potady, ...), podporujici
respektovani osobnosti ditéte, posilovani jeho zdravého sebevédomi, podnécovani
jeho vSestranné aktivity.

e Zohlediovat vné;si prostiedi (predevsim socialni).
e (Odstraniovat socialni, zdravotni a bezpecnostni bariéry.

e Usilovat o ztotoZnéni pedagogii, rodi€ii a ziizovatele s konkrétné formulovanou
vizi skoly.

e Rozvoj podminek ke vzdélavani — ekonomické zdroje, kulturnost a vybavenost
prostiedi, hygiena.

e Preventivné predchazet problémim pomoci neustalé udrzby budovy skoly.

e Zam¢fit se na Skolu a jeji okoli z hlediska estetické vychovy.

e Usilovat o ziskani dalSich finan¢nich prostfedkli pomoci nejriizné;Sich projekti a
grant(l.

e Zvysit objem prostiedki ziskanych vlastni hospodarskou ¢innosti a od sponzord.

e ZvySovani kvalifikovanosti pedagogt, rozvoj pedagogickych dovednosti pedagogt
a odbornych znalosti pracovnikt $koly.

e Rozvoj podpiirné, poradenské a konzultaéni ¢innosti Skoly Zaklim, zdkonnym
zastupcum.

e Rozvijet plisobeni Skolniho psychologa, asistentek pedagoga.
e Rozvoj tymové spolupréce a kolegidlnich vztahti ve Skole.

e Rozvoj informacniho systému a prezentace skoly.



STRATEGIE
Oblast pedagogicka

Podporovat integraci modernich vyukovych metod, které navazuji na piedchozi
koncepci Skoly vychézejici ze Skolniho vzdélavaciho programu Tvoiiva Skola
Klimkovice:

Metody:

do vyuky matematiky zafazovat postupy prof. Hejného,
kritické mysleni,

Ctenarské dilny,

¢innostni uceni,

sebehodnoceni, vytvareni portfolii — sebeevaluace,
zapojeni odbornika do vyuky — rodilého mluv¢iho,

o O O O O O O

polytechnické vyucovanti,
o vyuzivani inovacnich technologii ve vyuce.

Zajistovat podminky inkluze. Podporovat za¢lenovani Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Spolupracovat s poradenskymi zatizenimi.

Koordinovat ¢innost asistentii pedagoga, spolupracovat se Skolnim psychologem.
Podporovat nadané a talentované zaky.

Podporovat patronstvi zaku 8. tfidy nad prviaky.

Zamgérovat se na osobnostné socialni rozvoj zakl, rozvijet tvotfivost, samostatnost,
sebevzdélavani, schopnost dialogu.

Preventivné predchdzet kazeniskym problémim — vytipovanim problémovych
74k, spolecné plisobeni, véasna informovanost rodict.

Zamgéfit se na prevenci rizikového chovani. ZvySovat kompetence Zaki v feSeni
krizovych situaci.

Zohlednovat vzdélavaci potteby cizinctl.

Oblast materialné technicka

V oblasti materidlniho vybaveni:

o Planované udrzovat $kolni budovy a areal dle finan¢nich prostredkii.
Vyhodnocovat priority a modernizovat nemovity majetek ve spolupraci se
zfizovatelem.

o Priority skoly
- zajistit standartni pfipojeni odbérného mista elektrického zafizeni Skoly
k distribu¢ni soustave,



- dokon¢it modernizaci hygienického zafizeni pro zaky v pavilonu A
(WC a sprchy),
- pokracovat ve vymeéné vodoinstalace (hlavni rozvod jiz vyménén)

- feSeni dopravni situace pied Skolou, realizace zalivu pro rodice 1 autobus,
- roz$ifeni moznosti parkovani pro rodice,
- pokracovani v rekonstrukci elektroinstalace,
- bezbariérovost Skoly.
o Udrzovat a rozsifovat nau¢nou botanickou stezku ve venkovnim arealu.

Vybudovat dalsi zakouti pro Skolni druzinu - potidit venkovni herni prvky
(prilezky, posezeni).

Zabezpecit udrzbu povrchu fotbalového hiisté provedenim dosypu granulatu.

Priibézné obnovovat a dopliiovat pomtcky do jednotlivych kabineti pro vétsi
nazornost a efektivitu vyu€ovani, dopliiovat knihovny, v zavislosti na
pozadavcich vyucujicich, nabidce a vysi finan¢nich prostredki.

o Vytvoftit bezpecné prosttedi pro redlnou bezpecnost fyzickych osob,
pravideln¢ provétovat ucinnost.

o Modernizovat pocitacovou techniku dle finan¢nich moznosti. Rozsifit Skolni
sit’ do vSech kmenovych uceben II. stupné€ a do kabinetli pedagogti. Vytvofit
podminky pro zfizeni webovych aplikaci - klasifikace, rozvrh, komunikacni
system skoly, vedeni elektronické Skolni dokumentace.

Modernizovat odborné ucebny.

Ve vSech oddélenich Skolni druziny pribézné dopliovat a potizovat podnétné
hry a hracky pro volnocasové aktivity. Vyhodnocovat materialni potieby
vzhledem k naplni a ciliim Skolni druziny.

Oblast personalni

Soucasny pedagogicky sbor je stabilizovany, s rovnomérnym zastoupenim ucitelll
s riznou delkou pedagogické praxe.

Promyslené fesit personalni obsazeni. Zpracovat skladbu sboru pro novy Skolni rok
s ohledem na piipadné odchody do diichodu a navraty z mateiské dovolené. Ve
Skole je kvalifikovany vychovny poradce, metodik prevence socidlné
patologickych jevii, koordinator EVVO a koordinator ICT.

Podnécovat pedagogy k dalSimu vzdélavani, podporovat rist jejich pedagogickych
dovednosti. Pracovat s kompetenénim modelem profesnich kvalit pedagoga.
Vyuzivat mentoringu jako kolegialni podpory, vzadjemného predavani zkuSenosti
ke zkvalitnéni vzdélavani zak.

Motivovat zaméstnance prihlednym a jasnym systémem vyplaceni mimotarifnich
slozek platu, moznostmi odborného rozvoje.

Realizovat kontrolni systém ve vSech oblastech ¢innosti Skoly. V systému
odménovani podporovat realizaci SVP.



e Pokracovat ve spolecném vzdélavani celého pedagogického tymu v oblastech
finan¢ni gramotnosti, metod osobniho rozvoje, modernich metod a forem
vyu€ovani a podobné&. Podporovat ptedev§im vzdélavani jazykové, v oblasti
informacnich technologii, v oblasti specidlni pedagogiky.

e Spolupracovat se spadovymi Skolami a specidlnimi poradenskymi centry.

Oblast ekonomicka
e Hospodarné a efektivné Cerpat rozpocet skoly na provoz. Ve spolupraci se
ziizovatelem planovat vétSi opravy a modernizaci aredlu a budovy. Ptidélované
finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu vyuzivat predevsim na platy, odvody,
Skolni potteby a ucebnice.

e Vyhledavat a vyuzivat dal§i moZnosti financovani napt. sponzory, granty, fondy
EU. Posilovat rozpocet vedlejsi hospodaiskou ¢innosti.

Oblast informacnich systémii a kontakti s verejnosti
e Spolupracovat s okolnimi Skolami, vymeéna zkuSenosti pedagogii, spole¢né akce.

e Informovat vefejnost o vzdélavacich nabidkach skoly, o provozu a Skolni Cinnosti
prosttednictvim ptispévkil v mistnim tisku 1 vefejném tisku (prace zaki, clanky
pedagogti, Skolské rady), vyro¢ni zpravy. Sledovat formalni 1 obsahovou kvalitu
prispevki.

e Prezentovat Skolu na vetejnych akcich, podporovat Gcast pedagogt a zaki na
veifejnych akcich.

e Provozovat webové stranky Skoly. Obnovovat a aktualizovat je. Zapojit do
napliiovani jejich obsahu pedagogy i zaky skoly.

e Vytvareni propagacnich materialti (pozvanky na akce, letacky, bulletiny,
prezentace, vystavy, akce pro pedagogy, akce pro Sirokou vefejnost).

e Spolupracovat se SRZS, skolskou radou, ZS a MS v okoli.

Koncep¢ni zaméry projednéany se Skolskou radou a zfizovatelem

V Klimkovicich 1. 9. 2019

Mgr. Miroslava Honkova, feditelka Skoly



